zalacznik
do zarzadzenia wewnetrznego Nr 126/2016 z dnia 25 lipca 2016 r.

Regulamin Praktyk Studenckich i Zawodowych
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. L. Rydygiera w Toruniu

§1

Regulamin okresla warunki realizacji praktyk studenckich i zawodowych w Woiewédzkim Szpitalu Zespolonym
im. L. Rydygiera w Toruniu. ) " ‘ A

Regulamin ma zas'tbsowanie do organizacji praktyk studenckich i zawodowych przez podmioty prowadzace
ksztatcenie w zawodach medycznych i innych majacych zastosowanie w ochronie zdrowia, z ktérymi Szpital
zawart porozumienie w sprawie przeprowadzenia praktyk studenckich i zawodowych oraz dla oséb
zgtaszajacych sie indywiduainie.

Decyzje w sprawie organizacji praktyk oraz ich przebiegu podejmuje Dyrektor Szpitala.

Za wspotprace z podmiotami prowadzacymi ksztaicenie oraz z osobami zgtaszajacymi sie w celu realizagji
indywidualnych praktyk studenckich i zawodowych odpowiada pracownik Dziatu Zarzadzania Zasobami
Ludzkimi.

§2

Uzyte w dalszej czesci Regulaminu okreslenia oznaczaja:

a) Szpital - Wojewodzki Szpital Zespolony im. L. Rydygiera w Toruniu,

b) Praktykant - student, stuchacz, uczen zainteresowany odbyciem praktyki,
¢) Uczelnia - podmiot prowadzacy ksztatcenie.

§3

Praktyki w Szpitalu odbywajg sie na podstawie porozumienia zawartego z Uczelnia.

§4

Podstawa przyjecia do odbywania praktyki w przypadku, gdy Uczelnia podpisata ze Szpitalem porozumienie

dotyczace organizacji praktyk bedzie imienny wykaz studentdw skierowanych na praktyke lub imienne
skierowanie wystawione przez Uczelnie.
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§5

W przypadku braku porozumienie, o ktérym mowa w § 4 osoba zainteresowana odbyciem praktyki,
obowiazana jest wystapi¢ do Szpitala z pisemnym wnioskiem o wyrazenie zgody na odbycie praktyki, o tresci
zgodnej ze wzorem stanowiacym zatacznik do niniejszego Regulaminu,

Do wniosku nalezy dotaczy¢ pisemne imienne skierowanie do odbycia praktyki wystawione przez Uczelnig,
w ktdrej Praktykant odbywa ksztatcenie oraz program praktyki zgodny z kierunkiem ksztatcenia.



§6

W przypadku wyraZenia zgody przez Szpital na odbycie praktyki Praktykant otrzyma. pisemng informacje,
w ktorej zostana przedstawione warunki, jakie musza by¢ spetnione przez Praktykanta przed rozpoczeciem
praktyki.

Informacja, o ktorej mowa w pkt. 1 zostanie przekazana na adres e-mail wskazany przez Praktykanta we

wniosku o0 wyrazenie zgody na odbycie praktyk.

W Szpitalu jest prowadzony Rejestr Praktykantow zawierajacy imie | nazwisko Praktykanta, nazwe podmiotu

prowadzacego ksztatcenie, w jakiej dziedzinie, miejsce odbywania praktyk i termin trwania.

Praktyki odbywaja sie od poniedziatku do pigtku.

Kazdy Praktykant skierowany do odbycia praktyki w Szpitalu zobowiazany jest najpéiniej 7 dni przed

rozpoczeciem praktyki zglosi¢ sie do Dziatu Zarzadzania Zasobami Ludzkimi przy ul. $w. Jézefa 53-59

w Toruniu, celem pobrania karty obiegowej.

Karta obiegowa zostanie wydana po przedstawieniu przez Praktykanta potwierdzonych za zgodnosé

kserokopii lub kserokopii wraz z oryginatami w celu potwierdzenia zgodnosci nw. dokumentdw:

a) ksiazeczki zdrowia z wpisem szczepienia p/WZW typu B lub zaswiadczenia dotyczacego szczepienia
p/WZW typu B,

b) aktualne orzeczenie lekarskie o braku przewwskazan do odbycia praktyki,

c) polise ubezpieczenia NNW ( dotyczy wszystkich Praktykantow) rozszerzone o ubezpieczenia o ryzyko
chordb zakaznych obejmujace pokrycie kosztow postepowania profilaktycznego w przypadku ekspozycji
zawodowe] ( dotyczy Praktykantéw odbywajacych praktyke w komadrkach dziatainosci medycznej),

d) ubezpieczenia QC zawartego Indyw'ldualnie badz poprzez przystapienie do grupowego ubezpieczenia
zawartego przez Uczelnie | obejmujacego swoim zakresem praktyke w Szpitalu.

Dokumenty wymienione w pkt. 5 powinny by¢ waine przez caty okres odbywania praktyki w Szpitalu.

Kazdy Praktykant przed rozpoczeciem praktyki zobowiazany jest uzyska¢ od Administratora Bezpieczenstwa

Informacji upowaznienia do dostepu do danych osobowych.

Ponadto Praktykanci zobowiazani sa do posiadania wiasnej odziezy i obuwia roboczego spetniajacych wymogi

Polskich Norm.

§7

Praktykant zobowiazany jest ponadto do:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

przestrzegania niniejszego regulaminu oraz regulamindw obowiazujacych w szpitalu,
dbania o dobra opinie Szpitala | powierzone mienie,
zgtaszania sie na praktyke o ustalonej godzinie oraz obecnosci w godzinach ustalonych przez opiekuna
i wskazanych w harmonogramie praktyki,
starannego wykonywania wyznaczonych zadan,
przestrzegania praw Pacjenta,
zachowanié w tajemnicy i nie rozpowszechniania w jakiejkolwiek formie wszelkich informaciji, wiadomosci
i materiatéw dotyczacych pacjentéw oraz o Szpitalu, do ktérych miat dostep w zwiazku z odbywaniem
praktyki.

§8

W czasie odbywaﬁia praktyki zawodowej Praktykant ma prawo do:

a) zapoznania sie z obowiazujacymi w szpitalu regulaminami i innymi przepisami wewngtrznymi oraz zasadami

pracy na poszczegoinych stanowiskach,



b) korzystania z zaplecza socjalnego w postaci pomieszezer do przebierania, mycia,
i spozywania positkdw,

¢) wiasciwego traktowania i Poszanowania godnosci osobistej,
d) uzyskania zaswiadczenia o odbytych praktykach zawodowych po ich zakoriczeniu,

przechowywania odziezy




